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1. Общие поло}кения
1,1 Настояшее l-Iо.lIохtение оIIределяет

и организацию деятельности Совета
организации (далее - Совет).

1.2 Совет является коллегиальным органом управления образовательным

учреждением и формируется по иниL\иативе обу.lзlощихся с r{еJIью учетамнения
обучающихQя по вогIросам управJIения образовательной организацией и при
принятии локальных нормативI]ых актов, затрагиваIощих права и законные
интересы обу.Iаюш]ихся.

t,3 Совет действует в соот1]етствии с Конвенция о гIравах ребенка, принятоЙ

резолюцией 44125 Генера.шъной Ассамблеи от 20 ноября 19В9 г.,Конституцией
Российской Федерации, на основании Закона <Об основЕIых гарантиях прав

ребенка в Российской Федерации)) от 24 илоll,я 1998 г. J\Ъ 124- ФЗ, Федерального
закона <Об образовании в Российской Федерации)) от 29 декабря2Ot2 г. Nb 27З-

ФЗ, Устава общеобразовательной организации и ГIоложения о Совете
обучающихся (далее Полохtение), принимаемого на конфере1-1ции

обучающ ихся об шдео бразоватеJ] ьной орган изаци и .

1.4 Каждый обучающийся имеет право избира,гь и быть избранным в Совет в

соответствии с llолохtением. Совет обучаrоrцихQя формируется из LIисла

обучаюr_тдихся обrцеобразовательной организации l] возрасте от В до 18 лет
(включительно).

1.5 Щеятельность Совета направлена на

обшеобразовательной организации.
всех обучаюшдихся

1.6 I-Iали.rие /_1вух или более Сове,гов обrцеобразова,Iельной организации не

допускается.
1.7 Общее руководство Советом и координацию деЙствиЙ осуществляет

советIfик директора по воспитанию и взаимодействию с детскИМ
общественными объединениями.

2.f!ель и задачи Совета

уненко

комIlетеI]цию, порядок сРормирования
обучаrощихся обr-rдеобразовательной

ffiъ
ну

ри

2.1 Щелью создания Совета является формироваIIие гражданскоЙ культуры,



акТИВНоЙ гражданскоЙ позиции обучаюrцихся, содеЙс,rвие развитию их
самостоятельности, способности к самоорганизации и саморазвитию,
формироВание у обучающихся умений и навыков самоупраRления, подготовка
их к KoMпeTeIJTI-IoMy и oTBeTcTBetIHoMy уLIастиrо в }кизни общества.

2.2 Основными Задачами Сове,га явJIяIотся:
представлять интересы обучающихся в процессе управления

общеобразовательной организацией ;

орГаFIИЗовыват,ь работу с учащимися по разъяснению прав, обязанностеЙ и
ответствеFIIJости уLIастников образовательFIой деяте-шьIJоати ;

СОДеЙСтВОВа'ГЬ администрации общеобразова,гелtьноЙ орI,анизации, штабу
ВОСПИТаТельноЙ работы, классным l]уководителям, в совершенствовании
УСловиЙ организации образоватеJlьноЙ и воспита,гельноЙ деятельности, охране
ЖИЗНИ И ЗДороВья обучающихся, защите их законных шрав и интересов,
организации и проведен ии общеш I(oJI ьI]ых, кл ассных мер оприятий ;

участвовать в анализе результатов воспитательной деятельности в
обrцеобразовательной организации с уLIетом их возрас,га;

воспитания в общеобразовательгlой организации;
создавать иIrформационное пространство,

информировать общественность о леятеJIьности
проектной деятельности школьников;

реализовывать и защищать права обучаrощихся;
разрабатывать предложения по liовLIшениIо i{aLIecTBa образовательной

деятельности с учетом интересов обучающихся;
содеЙствовать органам управлеtlия, объединениям обучающихQя в решении

образоватеJIьных задаLI, в оргаI{изаLIии досуга и быта обучаюrцихся, в
ПРОВеДенИИ Мероп риятиЙ общеобразовател ьноЙ организациеЙ, напраtsленныхна
пропаганду здорового образа жизни;

содеЙствовать общеобразовательноЙ организации в проведеFIии работы с

УLIаЩиМИся, наПравленноЙ на поtsышение созЕIательности обучающихQя и их
требовательности к уровню своих знаниЙ, воспитание бережного отношенияк
имущественному комплексу общеобразовательной оргаI{изации;

содеЙствовать в проведении работы с учащимися по выполнениlо требований
Устава общеобразователъной организации, праtsил внутреIlнего распорядка и
иных локаJIъных норма,Iивных ак,гов по Bol]pocaМ организации и осуществления
образовательной деятельности.

ИFIТеlрИровать обучающихся для решIеFIия социальных задач, реализации
общественно значимых инициатиi] и IIовышения вовJIеIIенности обучающихся в
деятельность орга[Iов школьного самоуправления;

УЧастВоВать в разработке, обсу>lсдении и реаJIизации рабочеЙ программы

посредством которого
Совета, представлять опыт



формировать позитивгtый имидж JIиi,lеров уLIегIиLIеского самоуправлеFIия в

обществе;
повышать культуру делового tsзаимодействия и престижа общественной

деятельности Совета;
содействовать в IIоJIучении обучающимися практиLIеских [Iавыков в области

государственного управления, изуLIение пробJIем I,осударственного управления
в различных сферах обществеI]ных отношений;

разрабатывать и реаJIизовьiвать культурно-историLIеского маршрута курского
школьника совместно с Ресурсным центром Rоспитания детей и молодежи,
муниципальным Штабом воспитателъной работы.

3. Состав и порядок формирования Совета

3.1 Совет создаетсrI по инициативе обучаюlцихся.

З.2 Совет формируется на выборной ocl]oBe срOком на один год.

З.З Совет формируется из числа делегатов от каждого класса
общеобразовательной организации. Обучаrощиеся могут быть делегированы в Совет
с 1 класса

З.4 Состав Совета утверждается приказом руководителя
обrцеобразовательной организации

3.5 Совет состоит из IIрелседатеJIя, его заместителей и секретаря,
Количествозаместителей председателя Совета определяется решением Совета.

З.6 11редседатель Совета избирается ежеI,одFIо в хо/]е общешкольных
выборов.

3.7 Организацию и проведение общешкоJIьных выборов осуществляет штаб
воспитательной работы обrцеобразовательной организации.

Совета.
4. Срок полномочий

З.В Щля реализации решений Совета формируется Исполнительный комитет

4.1. Срок полномочий председатеJIя, LIлeI]oB Совета составляет один учебный
год.

4.2. Срок полномочий членов Совета начинается со дня утверждения состава
Совета и прекращается в день утверждения I]ового состава Совета.

4.З. Полномочия члена Совета прекращаiотся досрочно в случаях:
письменного заявления члена Сове,га о сло}кении своих полномочий;

в связи с окоIJчанием общеобразовательt-tой оргаFIизации или отчисЛеНИеМ
(переводом) учащегося;



отсутствия на двух подряд заседаниях Совета без уважи,l,еJiьной приLIины.

Увая<ительной считаются l]риtlины в связи с болезнью, экзаменами, участиемв
соревнованиях, мероприятиях.

5. Организацияипорядокдеятельности

5.1 Совет работает по IIлану, согJ]асованному

общеобразовательной организации.
5,2Заседания Совета проl]одя1,ся IIо мере необходимости, Ifo

раза в месяц.
5.3 Заседание Совета считается правомоLIным, если на нем присутствует не

MeFIee половины членов Совета.
5,4 РешегIия Совета оформляются проl,околами заседаний Совета, которые

подписываются председатеJlем. Ведение про,гоколов заседаний Совета

осуществляет секретарь. Протоколы Совета храI,Iятся в составе отдельного дела

в Штабе воспитательной работе обшеобразоватеJIьгrой организации.

5.5 РабоТой СовеТа руковОдIит преДседатеJIь, а в период его отсутствия один

из заместителей председателя Совета.
5. б Преdсеdаmель Совеm.а :

осущест]зляет руItоводство рабо,той Совета, председатеJIьс,гвует на его

заседаниях;

формирует на ocFIoBe предлоясений членов Совета план работы Совета

повестку дня его очередного заседаFIия;

дает поручения членам Совета;
представляе.г Совет в органах управления общеобразовательной организации,

f,етской администрации муниципального образования;

возлагает иополнение своих обязанностей на одного из заместителей

председателя Совета на перио/] своего отсутствия;
несет ответственность за организацию работы Совета.

5.7 Совет llринимает решения в соо,гветствии с утвержденным регламентом

работы Совета. Решение Совета считается приI]ятым, если за него

проголосоtsало более половины чJIенов Совета,
в случае равенства голосов председательствующий на заседании Совета

имеет решающий голос.
решения, принимаемьlе Совета, носят рекомендательный характер.

5,В Членьt Совеmа Ltм,еюm право:

участвовать в деятельности Совета;
вFIосить на рассмотрение Совета предJIохtения по tsопросам его

деятельности;
участвоВать ts програмМFIых мерОприятияХ, проводимых Советом;

получать информацию о деятельFIости Совета,
5.ВСекреmарь Совеmа:

формирует проект повестки заседаний Совета и представляет на утверждение
председателю Совета;

обеспечивает ведение в установJIенном
уведомляет членов Совета не менее

времени проведения и повестке заседания
5.9 Член Совепl.а uл4ееm право:

руково1-1ителем

не реже одного

llорядке деJIопроизводства Совета;
чем за 3 рабочих дня о месте, дате,
Совета.



ИЗбирать и бьтть избранным предсе/]ателем Совета, заместителем
ПРеДСеДателя Совета, председателем Исполнительного комитета, заместителем
гIредсе/]ателя ИсполнитеJlьноl,,о комитета Сове,га;

УЧаСТВОВаТЬ В обсуждении и принятии решегrиЙ Совета по вопросам его
деятельности;

ВносИть На рассмотрение Совета вогIросы, относящиеся к деятельности
Совета;

обращаться по вопросам, связанFIым с деятельFIостью Совета, в руItоводящие
органы Совета;

выйти из состава Совета, подав заявJIение об э,гом.
5, ] 0 Членьt CoBelпa обязаньt;
ИСПОЛняТЬ реШения Совета, поручения председатеJIя Совета, а в случае его

отсутствия поручения одного из заместителей председателя Совета, на которого
возложены полномочия председателя Совета;

лично yLIacTBoBaTb в деятельности Совета, посещать все его заседания,
активно содействовать решению стоящих переl] Советом задач;

информировать совет и председателя о своей работе;

содействовать повышению авторитета Совета.
5.1 1 Члены Совета участвуIот в его заседаниях лично и не вправе

делегировать свои полномочия другим лицам. Заседания tsедет председатель
Совета, а в случае его отсутствия - один из замести,гелей гIреllселате;tя Совета.

5.|2 По итогам заOедания Совета подготавливаIотся предложения для
рассмотреIlия их руководителем и (или) LLlтабов восl]итаl:ельной работы
общеобразовательной организации.

5.1З Администрация, Штаб воспитательной работы общеобразовательной
организации оказывают всяческое содействие в работе Совета.

5.14 О своей работе Совет о,ILIи,гI,Iвае,[сrI llеред общешкольным собранием
обучающихся по мере необходимос,ги, но FIe реже 1 раза в год.

5.15 Организационно-техническое и иrrформационное обеспе.lение
деятельности Совета осуществляет Штаб воспитательноЙ работы
общеобразовательной организации.

6.Полномочия Совета обучающихся

Совет имеет право:
6.1. Гlроводить FIа территории [Iколы собрания, в том LIисле закрытые, и иные

мероприятия не реже 1 раза в неделю;
6.2. Размещать на территории школы иrrформациIо в отведенных для этого

местах и в школьных средствах информаl\ии, полуLIать время для выстугtлений
своих представителей на классных часах и родиl,ельских собраниях;

6.З. Направлять в адмиFIистрацик) общеобразовательгtой организации
письменные запросы, предложения и полуLIать на них официальные ответы;



6.4. Знакомиться с нормативными документами общеобразова,гельной
организащии и их проектами и вносить к ним сtsои предложения;

6.5. Получать от администрации общеобразовательной организации
информацию по вопросам х(изни IIlItоJ]ы;

6.6. Представлять интересы учеников в админис,грации обrцеобразовательной
организации, на педагогических советах) собраниях, посвященных решению
вопросов жизни общеобразовательной организации5

6.7. Проводить ]зстречи с директором общеобразовательной организации и

/lругими представителями администрации не рехtе 1 раза в месяц;
б.В.Проводить среди обучающихся опросы и референдумы;
6.9. Направлять своих предст,авителей дцля работы в колJIегиальных органах

управления школой;
6. 10. Организовывать работу общественI-Iых приёмt-tых Совета, сбор

предложений обучающихся, проводить открытые слушания, ставить вопрос о

решении поднятых учащимися проблем перед админис,грацией школы, другими
органами и организациями;

б,l 1 . Принимать решения по рассматриваемым вопросам, информировать
обучающихQя, админис,грациIо общеобразова,гельной оргаFIизации и другие
органы о принятых решениях;

6.I2. llользоваться организационной поддерlttкой должностных лиц
общеобразовательной организации, отвечаIощих за воспитательнуtо работу, при
подготовке и проведении мероприятий Совета обучающихся;

6. 13, Вносить в адмиFrис,грацию обrцеобразова,гельной организации
предло}кения по совершенствованиlо учебrrо-воспитательного процесса
общеобразовательной организации ;

6.|4. Вносить в администрацию обшlеобразовательной организации
предложения о пооIцрении и наказании обучающихQя, а при рассмотрении
администрацией общеобразовательной орга}Iизации вопросов о

дисциплинарном воздействии Ilo о,гноIIIеFIиIо к учаLцимся давать заключениео
целесообразности его применения;

б. 1 5. Опротестовывать решения администрации и других органов управления
общеобразовательной организаl]ии, дlейсr,вия работников школы,
противоречащие Уставу школы;

6.16, Опротестовывать решения администрации обrцеобразовательной
организации, касающиеся обучаrощихся, приIiятые без учёта предлоrкений
Совета обучающихся;

6.I7 .Создавать печатные органы;
6.1В. Устанавливать отI]ошения и организовыватъ совместную деятельность с

ученическими советами других учебtlых заведений;
б.19. Направлять представителей Совета на заседания органов управления

обrrlеобразовательной организа]lии, рассматриваюшlих вопросы о

дисциплинарных проступках обучаюulихся;
б.20. Использовать оргтехIJику, средстI]а связи и другое имущество

общеобразоtsательной организации llo согласоtsанию с администрацией;



6,2|. Участвовать в разрешении конфликтных вопросов между учениками,
учитеJIями и родителями;

6.22. Вносить предложения в

общеобразовательной организации;
IIJIан воспитательной работы

6,2З. ГIредставлять интересы обу.lз*о*ихся ts оргаFIах и организациях вне
общеобразовательной организации;

6.24, Участвовать в формировании составов школьных делегаций на
мероприятиях муниципальFIого уровFIя и выше;

6.25. Осуществлять иные поJIFIомочия в соответствии с законодательством и

Уставом общеобразовательной организации.
7. Исполнительный комитет Совета

7.1 Состав Исполнительного комитета Совета (далее * Комитет) формируется
на выборной основе сроком на один год из LIисла обучающихQя В- 1 1 классов. Щля
малокомплектных школ возможно делегирование в Комитет обучающихся
начиная с 5 класса. От классов деJIегируе,l,ся предстаI]ители Ilo направJIениям

работы N4инистерств.
7,2 В течение 14 дней с момента опредеJIения пре/]стави,гелей от классов

Председатель Совета проводит заседания по FIаправлениям деятельности, в

рамках которых путем открытоr,о гоJIосоваIIия выбирают [Iредседа,гелей
министерств. Один учащийся может курировать /]о 3-х министерств.

7.З Общее руководство деятельFIостыо 1{омитета осуществляет председатель
Совета.

7 ,4В составе Совета формируются следующие Министерства:
N4инис,герство образования и науки, в чью компетенцию входит

инициирование и реализащия социальFIо знаLIимых проектов и мероприятий с

целью повышения усгIеваемости обучающихая; защита академиtIеских прав
обучающихся, касающихся организации учебного процесса в

общеобразовательной организации; организация совместt-tой работы с
классными руководителями и учителями-предметниками; содействие в

организации наставничества в общеобразовательной оргаFIизации, в проведении
шкоJIьного э,Iапа Всероссийской олимпиа/]ы шкоJlьников, организация и
проведения дней самоуправления,

N4инистерство внутреrrней и молодёхсной политики, в LIыo компетеI]цию
входит организация взаимодействия с российским ltви)Iiением детей о молодежи
<Щвих<ение первых)); организация и проведение общешкольных выборов
председателя Совета; поддержка детский иниl\иатив; организация музыкального
и художестl]еFIного оформлеIIия обш{еrшкольных tчiерогtриятий; /lоведение до
обучающихся информации о культурных событиях в школе, посредством
сотрудничества с Министерством цифрового развития и евязи; организация

различных фестивалей, праздников, концертов) музыкальных вечеров, дискотек;
помощь в написании сценариев, реrIетиции и подготовItе номеров



Министерство культуры и туризма, в Llью комIIетенцию входит разработка и

реализация культурно-исторического маршрута школьника; содействие в

реализации региоtlыIьного проекта <<Я* Курягrин); проведение мероприятий на
формирование патриотизма, граrкданской ответствеI]ности; воспитание
гуманизма, нравствеFlности, лtобви к Родиl-tе средiи обучаюrцихся; проведение

<Уроttов мужества)), осуществление показа различных фиrIьмов; организация

работы школьного музея.
Министерство физи.Iеской ttультуры и спорта, в LIью компетенцию входит

проведение общешкольного фестиваля ГТО; lIроIiаганда здорового образа
жизни; проведение спортивно-массовых мероприятий.

\4инистерство здравоохранениrt, в LIью компетеIrцию входит взаимодействие
с общественной организацией <Во;tонr,еры ме/lики); поддержка и реализация
социальных проектов; проведение Щней здоровья, профилактических бесед с
учащимися,

N4инистерство природFIых ресурсов, _l] LIbIo компетенцию входит организация
и проведения экологических акций, субботников; вовлечение обучающихся в

волонтерскую l]еятельность.
Na[инистерство цифрового развития и связей, в чью компетеI{циIо входит

освещение мероприятий на о(lициа;rьных страFIиI]ах в социальных сетях;

реализация различных рубрик в официальном сообществе; фото и видеосъемка
мероприятий, обработка фотографий, монта}к итогового ролика с каждого
мероприятия; запись подкастов с педагогами и ак,Iивистами шкоJIы; ведение
школьных СN4И; организация деятеJIьности lJ]кольного ТВ.

N4инистерство труда, в LIью компетенцию tsходит организация и проведение
профориентационной деятельности в общеобразовательной организации;
содействие в трудовом воспитании обучающихся; вовлеLIение обучающихсяв

реаJIизацию профориентационного проекта <Билет в булущее>.
N4инистерство промышленLIости и предпринимательства. В чью

компетегIцию входит организация взаимодействия с цеtIтрами кТочка Роста>;
содействие в повышении финансоtзой грамо,l,ности обучающихся.

7.5 Образователъная организация самостоятеJlьно оllре/]еляет содержание
деятельности каждого N{инистерства с yLleToM возмох(ностей воспитательной
среды. 1\4алокомплеItтные ш]колы могу,l объединять Министерства по
направлениям деятелъности.

1,6 За ках(дым VIинистерством закрепляется куратор-советI]ик из числа
администрации и преподавательского состава, который оказывает
консультативLIую и методиLIескую помощь Совету.

7.7 Решения Комитета по существу рассматриваемых вопросов принимаются
большинством голосов от числа LIленов Itомитета, присутствуIощих на его
заседании.

7.В В состав Комитета на постоянной основе входят:председатель Совета;
заместитель (заместители) председателя Совета;

секретарь Совета;
лидер Совета Первых;
председатели N4инистерств Совета.
7.9К компетенции Комитета относятся следулощие вопросы:



подготовка и реализация IIJIaI]ots рабо,гы CoBeтa в соотI]етствии с задачами

Совета;
подготовка проектов повестки дня заседаний и вопросов

Советом;
распределение обязанностей шо реаJIизации решений Совета;
анализ и обобщение хода выпоJIнения решений, принимаемых

осуществление иных полномочий в соответствии с решениями
поручениями председатеJlя Совета.

8. Взаимодействие Совета обучающихся с органами управления
организации, осуществляющей образовательную деятельность

8.1 Совет взаимодействует с органами управлеFIия обшдеобразовательной

организации деятельFIости блока /]о поJIни,геJIьного обр аз ования

9.4 Принимать меры по соблюllению обучающихQя

организации на осно]]е принциtlоts сотруллlичесl]ва и аI]тономии.

в.2представители органов управления организации могут присутствовать на

заседаниях Совета.
В.3 Предс,rавитель Совета может присутствовать FIa заседаFIияХ органоВ

управления, самоулравJlен ия общеобразовательной организации,

рассматривающих вопросы дисциI]JIины и защиты прав обучаюrцихся.
В.4 Председатель совета входит в состав Штаба воспитательноЙ рабОТЫ

общеобр&зов&тельной организации.
В.5 Советник директора по воспитанию и взаимодеЙствию с ДеТСКИМИ

обществеFIными организациями координирует деятельFIость Совета,

раасматривает докумеI]тацию обпrеобразоI]атеJIьной орr'аниЗаЦИИ, по воПРОСаМ

ученического самоуправления (планы, реш]еFIия, протоколы).

9. Права Совета

9.1. Обращаться к администрации и другим коллегиальным органам

управлеI]ия о б rце обр аз о]заl,ел ьн ой орI,анизации, осущес,гвляющеи

образовательную деятельность, и ПОJI}1-1;1,16 информацию о резуJIьтатах

рассмотреI]ия обращений.
9.2. Приглашатъ:
на свои заседания родитеJlей (законных предотавителей) обучающИхСЯ, ПО

представлеFIиям (решениям) родительских комитетов классов, обУчаrоЩихся ИЗ

любого класса, педагогов дополнитеIIьного образоваIlия, представителей Штаба
воспитательной работы, члеFIов алми}Iистрации общеобразовательной
организации;

социальных партнеров.
9.З Принимать )zчастие :

в разработке локаJIьных актов, затрагиtsающих права обучающихся
общеобразовательной организации, вклlочая рабочуrо программу воспитания и

календарный план воспитательной работы;

для рассмотрения

Советом;
совета икомитета.

детей.
требований

законодательс,I,tsа Российской Федер ации об образовании и локальных актов

общеобразовательной организации.



9,5 Вносить предложения на рассмотрение администрации
общеобразовательной организации о поощрениях обучающихся.

9.б Разрабатывать и гtринимать :

положение о Совете обучающихся;
поJIожения о N4инистерствах Совета;
план работы Совета;

план воспитательной работы общеобразовательной организации
9.7 Выбирать председателя Совета, его заместителя и коtIтролировать их

деятельность.
9.ВПринимать решения:
о создании или прекращении своей деятельности;
о прекращении полномочий председателя Совета обучающихся и его

заместителя.
1 0.Ответственность Совета

10.1 За выполнение планаработы.
I0.2 Соответствие приFIятых решений действующему законодательству

Российской Федер ации и локаJlьным актам об rцеобраз овательноЙ организации.
10.З Выполнение принятых решений и рекомеr-rдаций.
10.4 Установление взаимодействия меrItду администрацией

общеобразователъной организации, кJlассными руководителями, Штабом
воспитательной работы, педагогами дополtIительного образования, педагогами-
предметниками при организации воспита,гельной деятельности
общеобразовательной организации,

10.5 Совет несет ответственность за выпоJIнение закрепленных за ним задач
и функций.

10.6 В случае невыполI]еFIия задач и функций совет, Mo)IteT быть досрочно
переизбран,

1 1.ЗаклIочительные положения

1 1.1 Настоящее Полохtение о Совете является локальным нормативным
актом обrцеобразовательной организации, приLIимается на Педагогическом
совете и утверждается (вводится в действие) приказом руководителя
обшдеобразовательной организации.

1 1,2 Все изменения и лоIIоJIнения, вносимые в настоящее Полохtение,
оформляIотся в письменной форме в соответствии действующим
законодательством Российской Федерации.

11.3 Положение о Совете принимается на неопреl1еленный срок. Изменения и

дополнения к Полохtению rIринимаются в I-Iоря/{ке) предусмотренном п.1 1,1,

настоящего ПолоlttеFIия.



1 1.4 После приFIятия Пололtения (или изменений и дополнений отдельных
пунктов и разделов) в новой редакции преды/]ущая редакция автоматически
утрачивает силу.

1 1.5 Щеятельность Совета может быть прекращена:
по решению, принятому LIJIенами Совета в коJIиLIес,гве не менее двух третей

от общего числа членов Сове,га;
по решению, принятому адмиFlистрацией обпдесlбразовательной орган изации
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